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Niechobrz, dnia 05.05.2025r.

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Niechobrzu

0 stosowaniu ,,Zasad Y.adu Korporacxinego” wydanych przez
Komis ie Nadzoru Finansowego

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwaty 218/2014
~Zasad Fadu Korporacyjnego”, Bank Spoldzielczy w Niechobrzu, zwany dalej ,,.Bankiem”,
oswiadcza, ze wprowadzit »~Zasady Ladu Korporacyinego® okreslone w dokumencie Komisji
Nadzoru Finansowego poprzez uchwalenie ,Polityki zarzadzania ladem korporacyjnym
w Banku Spéldzieleczym w Niechobrzu”, zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i adekwatnosci
wynikajgc ze skali, charakteru dziatalnodci oraz specyfiki Banku.

Polityka zarzadzania ladem korporacyjnym stanowi zbiér zasad okreslajacych relacje
wewnetrzne i zewnegtrzne Banku w tym relacje z udzialowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewngtrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych,
a takze organéw statutowych i zasad ich wspoldzialania.

Tekst ,,Polityki zarzadzania ladem korporacyjnym w Banku Spéldzielczym
w Niechobrzu (zwanej dalej tez ~Polityks™) dostepny jest na stronie internetowej Banku pod
adresem: www.bsniechobrz. pl

Giéwne postanowienia ,.Zasad Padu Korporacyjnego”, ktére, zgodnie z zasadg
proporcjonalno$ci, w ocenie Banku nie stosujg si¢ do Banku lub stosowane 58
w zmodyfikowanej postaci to:

Zasady okre§lone w rozdziale 9 »Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych na
ryzyko klienta” ,Zasad Fadu Korporacyjnego”

W zwigzku z tym, Zze Bank nie wykonuje dziatalnosci w zakresie okreslonym

w Rozdziale 9, tj. Bank nie realizuje transakcji finansowych na zlecenie i ryzyko klienta - Bank
Spotdzielczy w Niechobrzu nie wprowadzit postanowien tego Rozdziahi do swojej Polityki.

REZES

_ )



