Niechobrz, dnia 19.05.2026 r.

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spéldzielczego w Niechobrzu
o stosowaniu ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego

W zwiazku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwata 218/2014 _ Zasad
Ladu Korporacyjnego”, Bank Spoldzielezy w Niechobrzu, zwany dalej ,.Bankiem”, oswiadcza, Ze
wprowadzit ,.Zasady Ladu Korporacyjnego™ okreélone w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego
poprzez uchwalenie ,Polityki zarzadzania tadem korporacyjnym w Banku Spotdzielczym

w Niechobrzu™, zgodnie z zasada praporcjonalnodci i adekwatnosci wynikajaca ze skali, charakteru
dziafalnosci oraz specyfiki Banku.

Polityka zarzadzania tadem korporacyjnym stanowi zbiér zasad okreslajacych relacje
wewngtrzne i zewngtrzne Banku w tym relacje z udziatowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych,
a takze organéw statutowych i zasad ich wspéidziatania.

Tekst . Polityki zarzadzania tadem korporacyjnym w  Banku  Spétdzielczym

w Niechobrzu (zwanej dalej tez ,.Polityka™) dostepny jest na stronie internetowej Banku pod adresem:
www _bsniechobrz.pl

Gléwne  postanowienia ,Zasad bLadu Korporacyjnego™, ktére, zgodnie z zasada
proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosuja sie do Banku lub stosowane sg w zmodyfikowangj
postaci to:

[. §49 ust.3 Zasad w czgéci dotyczacej:

. 3. W instytucji nadzorowanej powolhywanie i odwolywanie osoby kierujgcej komorkg audytu
wewnglrznego ovaz osoby kierujgcej komorkg do spraw zapewnienia zgodnosci odbywa sig za zgodg
organu nadzorujgcego lub komitetu audytu”.

Uzasadnienie: Odstgpuje si¢ od stosowania Zasad w czesei dotyczgcej komarki audytu wewngtrznego.

Zasada ta nie ma zastosowania w Banku, poniewaz w Banku nie powotluje si¢ osoby kierujgcej komorka
audytu wewngirznego. Bank jest uczestnikiem systemu ochrony, o ktérym mowa w art.22b ust.1 Ustawy
z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoldzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajacych i na mocy zapisow tej Ustawy oraz Umowy Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, audyt wewnetrzny jest wylgczony ze struktur Banku i Jest realizowany przez Pion Audytu
Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

2. Zasady okresione w rozdziale 9 . Wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na ryzyko klienta”
.Zasad Ladu Korporacyjnego™

W zwigzku z tym, Zze Bank nie wykonuje dziatalnosci w zakresie okreslonym w Rozdziale 9, 1j. Bank
nie realizuje transakcji finansowych na zlecenie i ryzyko klienta — Bank Spoldzielezy w Niechobrzu nie
wprowadzit postanowieni tego Rozdziatu do swojej Polityki.
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